
APPEL DE CANDIDATURES
Membres experts recherchés 

Le Réseau intercollégial des activités socioculturelles du Québec (RIASQ) est à la recherche de deux personnes 
passionnées et engagées pour siéger à son conseil d’administration à titre de membre expert.

Fier défenseur et promoteur de la culture et chef de file en matière de production d’événements culturels intercollégiaux, 
l’organisme accompagne, soutient et conseille ses membres afin de développer et de rendre plus accessible le loisir culturel 
à la population étudiante qu’ils desservent.

Par ses activités, le RIASQ favorise l’épanouissement, le développement de compétences comportementales et la réussite 
éducative de la jeunesse québécoise.

Le RIASQ produit annuellement une douzaine d’événements de loisir culturels dans les cégeps et collèges privés  
de la province comme Cégeps en spectacle, le Prix littéraire des collégien·ne·s, les Intercollégiaux de danse, de cinéma,  
de théâtre et d’arts visuels, le Circuit d’improvisation du RIASQ, et plus encore!

Poste à combler :
Deux (2) postes sont à combler.

Les expertises suivantes sont recherchées : 

	> Ressources humaines : stratégies RH, gestion du capital 
humain, mise sur pied de politiques ;

	> Philanthropie : culture philanthropique, mobilisation  
de donateurs ;

	> Financement et partenariats : recherche  
de financement, création de partenariats stratégiques, 
gestion de commandites ;

	> Droit : gouvernance, conformité, droits d’auteurs,  
droits à l’image.

Date d’entrée en fonction : 
Octobre 2025

Durée du mandat :
2 ans – Renouvelable

Implication (nombre de réunions, comités, etc.) : 
	> 4 à 6 rencontres virtuelles par année

	> 1 assemblée générale annuelle virtuelle (octobre)

	> 1 assemblée générale en présentiel (mai)

	> Rencontres consultatives occasionnelles avec la 
direction générale

Lieu des réunions :
Principalement sur Teams. 

Lieu du présentiel variable (dépenses couvertes).

Rémunération :
Engagement bénévole  

Date limite pour soumettre une candidature :
5 septembre 2025

Documents à soumettre :
	> Curriculum vitae

	> Lettre de motivation 

À qui soumettre les documents :
Hélène Bélisle, directrice générale – hbelisle@riasq.qc.ca 

Personne à contacter pour de plus amples 
renseignements :
Hélène Bélisle, directrice générale – hbelisle@riasq.qc.ca

Consulter le site Web :
www.riasq.qc.ca 
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